[image: image1.jpg]



АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЧУКОТСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 24.04.2018 г. № 141
с. Лаврентия

Об установлении ненормированного служебного дня и ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный служебный день для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального образования Чукотский муниципальный район 
В соответствии со статьями 101,119 Трудового кодекса Российской Федерации, частью 5.1 статьи 21 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьёй 2 Федерального закона от 1 мая 2017 г. № 90-ФЗ «О внесении изменений в статью 21 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», частью 3.1 статьи 22 Кодекса о муниципальной службе Чукотского автономного округа от 7 августа 2007 г. № 74-ОЗ, Администрация муниципального образования Чукотский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Установить для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, относящиеся к старшим, ведущим, главным и высшим должностям муниципальной службы, в Администрации муниципального образования Чукотский муниципальный район ненормированный служебный день. 
2. Установить для муниципальных служащих, указанных в пункте 1 настоящего постановления ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день 3 календарных дня.
3. Управлению по организационно-правовым вопросам (Платов Ю.Н.) внести необходимые изменения в трудовые договоры (контракты), заключенные с муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, отнесённые к группам должностей,  указанным в пункте 1 настоящего постановления, в части установления продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный служебный день, предусмотренной пунктом 2 настоящего постановления. 
4. Сохранить для муниципальных служащих, имеющих на день вступления в силу Федерального закона от 1 мая 2017 г. № 90-ФЗ «О внесении изменений в статью 21 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации"» неиспользованные ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих отпусков, право на их использование, а также право на выплату денежной компенсации за неиспользованные ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих отпусков. 

5. Исчислять в соответствии с настоящим постановлением продолжительность ежегодных дополнительных оплачиваемых отпусков за ненормированный служебный день, предоставляемых муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на день вступления в силу Федерального закона от 1 мая 2017 г. № 90-ФЗ «О внесении изменений в статью 21 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации"», начиная с их нового служебного года.

6. Рекомендовать руководителям органов местного самоуправления и главам сельских поселений Чукотского муниципального района установить перечни муниципальных служащих с ненормированным служебным днём и продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный служебный день для муниципальных служащих в соответствии с частью 5.1 статьи 21 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

7. Отделу делопроизводства и информационного обеспечения Управления по организационно-правовым вопросам (Иванова Е.И.) ознакомить с настоящим распоряжением муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального образования Чукотский муниципальный район, под подпись.
8. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие 12 мая 2017 г.

9. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Управление по организационно-правовым вопросам (Платов Ю.Н.).
И.о. Главы Администрации





   В.Г. Фирстов
